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Nombre del proyecto:

Reconozco, valoro y transformo mi ser y mis vinculos personales; Proyecto de
desarrollo de la autoestima para mejorar las habilidades sociales en los jovenes
del 2° grado grupo “A” de la Escuela Telesecundaria Mariano Abasolo de

Amayuca Morelos.

Ubicaciéon de la Intervencion:

El proyecto de intervencion se lleva a cabo en la Telesecundaria Mariano Abasolo
ubicada en la colonia Gabriel Tepepa comunidad Amayuca Municipio de
Jantetelco al oriente del Estado de Morelos.

Amayuca (Lugar de los Amates) conformada por las colonias: Gabriel Tepepa,
Col. Las Rentas, Col. Los Amates, Los Bordos, Col. Centro, Barrio de San
Francisco, 4 Caminos y la Y Griega, La poblacién total de Amayuca es de 4750
personas, de los cuales 2351 son hombres y 2399 mujeres segun datos de INEGI
2011.

La Telesecundaria “Mariano Abasolo” se encuentra ubicada en la colonia Gabriel
Tepepa, a la salida del poblado de Amayuca y apartada del centro de la localidad,
rodeada en su mayoria por terrenos de siembra de sorgo, el terreno de la escuela
es de 4573 metros cuadrados especificamente se encuentra localizada en el km
99 de la carretera México — Oaxaca y a un costado del paraje conocido como la Y
griega a 30 minutos hacia el Oriente de la ciudad de Cuautla.

Actualmente la Escuela Telesecundaria cuenta con 3 aulas, cada una con una
television y un DVD para ver los programas educativos, laboratorio, direccion,
compuaula con 20 computadoras, biblioteca, bafios para hombres y mujeres,
explanada techada donde se realizan festivales y actos civicos, una cancha
pequefia de cemento para realizar actividades deportivas de futbol y basquetbol
en buenas condiciones. El personal que labora en la escuela esta conformado por
la directora quien también funge como docente a cargo del 3° grado y 2 profesoras



a cargo de 1° y 2° grado, una secretaria y una conserje. La institucion cuenta con

una poblacion escolar total de 51 alumnos en su mayoria hombres.

El principal acceso para llegar a ella por parte de los alumnos es de terraceria, no
hay transporte publico o ruta que deje a los alumnos en la entrada de la instituciéon
y en su mayoria caminan para llegar y los que toman algin transporte aun

caminan pues el transporte los deja a 10 minutos de la escuela.

Se desarrolla el proyecto de intervenciéon en el grupo de 2° Grado Grupo A con la
tematica de Desarrollo de la Autoestima en Jévenes, el grupo esta conformado por
12 alumnos 8 hombres y 4 mujeres.

Objetivos de la intervencion:

Objetivo General:

Generar un espacio de interaccion, integracién y respeto entre los alumnos del

grupo para desarrollar una mejor y sana convivencia.

Objetivos especificos

-Sensibilizar a los alumnos a través de la libre expresién para generar un sentido

de alumnos como Sujetos de aprendizaje.

-Promover el conocimiento de si mismos, el diadlogo, la integracion para generar

nuevas formas de convivencia

-Promover las relaciones interpersonales positivas pacificas que generen

bienestar emocional y un ambiente sin violencia.



Justificacion:

Se puntualiza que es a través de la libre expresion, la sensibilizacion, de promover
el autoconocimiento y propiciar las relaciones interpersonales positivas es como
se puede generar una dinamizacion y cohesion positiva del grupo, ademas de

generar confianza, motivacion y bienestar emocional.

Abriendo un taller como espacio flexible que genere la condicion del alumno como
Sujeto no como objeto ni instrumento y que brinda la posibilidad de hacerlo
participe de su propio proceso de aprendizaje no institucionalizado, mejorando las
habilidades sociales respondiendo a las necesidades basicas del individuo y que
segun Maslow son: dignidad, autoestima, aprecio, seguridad, consideracion,
capacidad de encontrar sentido a la vida y al mundo que nos rodea, en este caso
el proyecto responde a una necesidad de autoestima teniendo como primer
elemento el autoconocimiento que favorece la expresion, constituyendo una forma

de desarrollo que favorece la vida asociativa.
Habilidades sociales y necesidades basicas

Es importante trabajar con los jovenes de la Escuela Telesecundaria,
principalmente para generar un espacio que no se brinda por la institucién
educativa, que permita y promueva la libre expresion mediante actividades
recreativas, dinamicas y ludicas que fomenten la sensibilizacién, la reflexion, la
confianza, el respeto y la integracion grupal para generar un sentido de
pertenencia que permitan transformar la dinamica de relaciones agresivas y
conflictivas que se manifiestan dentro del aula es decir, que este espacio pueda
ser el medio para crear un ambiente donde puedan convivir sin llevar a cabo actos

violentos o agresivos y a la vez conociéndose individual y colectivamente.

La potenciacion de la autoestima y el desarrollo integral son bases para que los
jovenes puedan generar una identidad y mejorar sus relaciones personales, crear
vinculos de apoyo y confianza ser responsables en sus actividades académicas y
cotidianas asi mismo que desarrollen un pensamiento critico y reflexivo ante

diversas situaciones, que sean capaces de tomar decisiones ante las dificultades,



retos y/o problemas de su vida asi como identificar sus emociones, habilidades,
virtudes o defectos, aceptarlos y modificarlos si les es necesario.

Si bien es cierto que durante el desarrollo de la estima personal, la familia juega
un papel importante debido a que es primer pilar donde se construye la identidad y
se promueven valores, en el dmbito escolar es importante que tengan bases
sOlidas sobre el conocimiento de si mismos para desarrollar un equilibrio

emocional e intelectual. (Vargas y Polaino-Lorete 1996).

Es por ello la necesidad latente de generar un espacio flexible para los jovenes
abierto a cubrir sus necesidades, intereses y propuestas de ellos mismos ya que
no existe dentro en el curriculo de materias algo similar a lo que se pretende
lograr, este espacio promoverd el autoconocimiento, la libre expresion, para
reforzar y desarrollar su identidad y el sentido de pertenencia al grupo, a través de
promover las necesidades sociales basicas como la comunicacion, la convivencia
y experiencias vivenciales, actividades Iudicas recreativas, de interaccion y para
gue puedan ellos tener una percepcién valorativa y confiada de si mismos, que
motive su persona a decidir responsablemente, manifestarse con autonomia y
proyectarse satisfactoriamente en la vida sin violentarse constantemente iniciando
con el reconocimiento de sus cualidades y emociones, la autovaloracion,
aceptacion y respeto individual y colectivo y de esta manera creen nuevos
conocimientos se sensibilicen a modificar su dinamica y desarrollen su bienestar

interno y autoestima, encontrando nuevas formas de convivencia.

Diagnoéstico:

Es a través de las practicas profesionales como se realiza el diagnéstico en la
Escuela Telesecundaria empezando con los jovenes en ese entonces de ler
grado ahora se lleva a cabo el proyecto con los mismo jovenes que ahora estan en
2 do grado.

Las problematicas identificadas en el grupo, a los alumnos les resulta dificil

reconocer sus cualidades, habilidades y/o capacidades, no tienen un conocimiento



propio de su persona o0 no lo expresan. El grado de confianza en sus capacidades
y disposicion a la hora de realizar ciertas actividades de integracion y participacion
en ocasiones es minima excusandose en palabras como: “no puedo” o “no sé”,
esto estéa relacionado con el autoritarismo que impone la profesora del grupo, ya
que estan condicionados a trabajar de cierta manera y en su dinamica grupal no
se promueve la interaccion o el intercambio de saberes mucho menos el trabajo

colaborativo.

Las relaciones de interaccién que se manifiestan en ocasiones son conflictivas,
agresivas y ofensivas, principalmente 3 de los varones discuten constantemente a
veces por motivos tan minimos como el tener un roce o contacto fisico, creen que
eso significa ser agredido por el minimo roce o contacto al grado de que se
golpeaban o intentaban hacerlo, en la mayoria de las sesiones se produjo una
situacion de este tipo. Socializan solo con su grupo de amigos no con todos los
miembros a pesar de que no son demasiados.

Se suelen comunicaban por apodos o por insultos, excluyen a sus comparieras
mujeres en las actividades de integracién, didacticas y deportivas porque suponen
0 aseguran que no saben o no son capaces de realizarlas, No siempre estan
dispuestos trabajar en equipos heterogéneos si se trata de colaborar, ya que
existen 3 subgrupos de alumnos definidos dentro de la totalidad del grupo, no
salen de los subgrupos a pesar de que en una encuesta la mayoria contestd que
si sabia, le gustaba y era responsable al trabajar en equipo.

Existen 2 alumnos en particular que se aislan del grupo se sientan solos el joven
tiene problemas de obesidad y no participa en actividades deportivas y la joven es
muy timida, callada y cuando menciona o expresa algo le es dificil, es asi
menciona, porque teme que la audiencia pueda ridiculizarle si expresa algo,
aunque con algunas actividades de integracion ha adquirido cierto grado de

confianza y socializa con sus compafieras y algunos compaferos.

Cuando alguien se nota triste, distraido o ausente pasa desapercibido por los

miembros del grupo, existe poca participacién por el temor a equivocarse o a la



burla prefieren callar, no preguntan si tienen dudas, cuando he preguntado el
porqué no preguntan o callan, mencionan que es por la represion que ejerce la
profesora del grupo y si mencionan algo que a ella le parece incongruente hace
comentarios humillantes o que los desvaloriza, no se relacionan con los deméas
fuera del subgrupo es importante tener un sentido de pertenencia hacia el grupo
pero generandolo.

El ambiente y método de ensefianza-aprendizaje es tradicional, la profesora del
grupo es autoritaria, habla y habla excesivamente, en ocasiones sin dar posibilidad
a la participaciéon de los alumnos, no se promueve la interaccion ni el intercambio
de saberes o la conformacion de equipos de trabajo ademas de que la misma
profesora suele utilizar seudénimos para dirigirse a los alumnos , etiqueta a los
alumnos por el aspecto fisico o la personalidad de los mismos, por obvias razones
ellos me explicitan que se sienten incomodos. Cabe mencionar que algunos
alumnos que ingresan a la institucion son los que no fueron aceptados en otras
escuelas o son expulsados o desertan de otras instituciones provocando que
constantemente que los mismos alumnos se comparen, se etiqueten o tengan un

autoconcepto desvalorizado y/o desmotivado.

El uso de la televisibn o de los programas educativos visuales que debiesen
usarse en una “Telesecundaria” son minimos ya que la mayor parte del dia las
actividades son sélo la contestacion del libro de una materia. La profesora utiliza el
condicionamiento clasico, estimulo-respuesta, pero en este caso es castigo-
respuesta ya que si los alumnos no llegan a llevar la tarea o algun material
automéaticamente se les baja un punto. Los alumnos mencionan que el material de
trabajo que desarrollan en el aula como carteles, dibujos o manualidades no se
utiliza o no forma parte de la decoracion del aula y esto los desmotiva por no sentir
gque su trabajo aporte algo significativo, (Dato rescatado de una entrevista).
Siempre estan ubicados de acuerdo al mobiliario en filas cada alumno con su
mesa de trabajo y son regafiados cuando se levantan sin pedir permiso, esto no
permite la interaccién a menos que sea en el espacio donde realizo las practicas

promoviendo la interaccion, participacion y la libre expresion.



En cuanto a la relacion de las maestras es integrada, aparentemente, en cuanto a
realizacion de actividades a nivel institucional pero la maestra del grupo de 2°
tiene un caracter mal humorado y no interactia demasiado con la directora y la

profesora de 1° que congenian bien.

Los problemas que los alumnos mencionan tener como grupo y dentro del mismo
son. Discutir, pelear, ofender, platicar y no poner atencién en clase, que los demas
se llevan y no se aguantan es decir que hay quienes golpean y cuando les hacen
lo mismo se quejan o los acusan, no hay comunicacion, no convive todo el grupo,

no respetar, y algunos que no creen tener problemas o no se fijan en eso.

Importante resaltar es ahora la necesidad de la creacion de espacios de expresion

para promover una consolidacién como grupo y como sujetos.

Estrategia de intervencion

La propuesta a partir de lo identificado en el diagndstico es la realizacion de un
taller para el desarrollo de la autoestima en los jévenes del grupo.

Objetivo general:

Promover el autoconocimiento en los alumnos del 2° Grado de la Telesecundaria
“Mariano Abasolo” de Amayuca Morelos para generar una valoracién personal,
mejorar sus relaciones interpersonales y propiciar una convivencia afectiva en el

aula.

El taller estd compuesto de 3 etapas.
Etapa | Quién soy yo

Actividades para promover el autoconocimiento y el rescate de la valoracion del

sujeto como persona humana.



Objetivo: Que los alumnos reconozcan su valor personal identificAndolo a través
de generar su autoconocimiento para resignificar su percepcion individual como

sujeto.

Sensibilizacion: Realizar la apertura del taller dentro de un marco de confianza asi
como promover el autoconocimiento en los jovenes del grupo para valorarse

personal y emocionalmente.

Etapa Il Relaciones afectivas

Actividades para generar relaciones interpersonales positivas y propiciar una

convivencia afectiva en el aula.

Objetivo Generar una dinamica de relaciones interpersonales positivas y propiciar
una convivencia afectiva entre los jovenes en el aula para que prevenir las
agresiones, fisicas y verbales y puedan resolver conflictos que puedan
presentarseles

Concientizacion: Propiciar las relaciones interpersonales positivas y propiciar una
convivencia afectiva en el aula para que prevenir las agresiones violentas fisicas y

verbales.

Etapa Ill Experiencias reflexion y conocimientos aprendidos
Actividades de cierre del taller (Cerrando ciclos, abriendo horizontes)

Objetivo: Generar un espacio de reflexion para los jovenes acerca de lo que les

fue mas significativo y cobmo emplearlo en su vida cotidiana.

Cierre: Realizar una reflexion individual y grupal compartiendo las experiencias
vivenciales y lo aprendido durante el proceso del taller y como aplicarlo en su vida
cotidiana.



Balance de los resultados hasta el momento

Algo importante e identificado que se ha generado es la integracién grupal entre
los miembros en la transicion de ler a 2do grado ya que en un inicio se
identificaba claramente los subgrupos dentro del grupo pero a través de las
actividades se ha desarrollado una cohesién grupal.

Promover el autoconocimiento ha generado identificar en los alumnos sus
habilidades, cualidades, intereses, capacidades, incluso mayor participacion en las

actividades escolares sin temor a expresar sus ideas.

A través de actividades de contacto fisico de aprendizaje cooperativo, de
reciprocidad, ludicas y recreativas se han propiciado relaciones interpersonales
positivas ya que han aminorado las agresiones que se manifestaban tanto fisicas

como verbales entre los miembros del grupo.

Existe mayor comunicacién y dialogo entre hombres y mujeres ya no solo

interactian hombres con hombres o mujeres con mujeres sino ambos géneros.

Alun falta dos sesiones como cierre de la actividad para rescatar lo mas
significativo que les ha generado a los jévenes.

Algunas de las dificultades que se han presentado es gestionar los tiempos para
hacer las actividades ya que en ocasiones la profesora del grupo no accede a
otorgar mas de una hora por impartir sus clases, ademas cuando ella esti
presente en algunas actividades realizadas los jévenes se comportan mas
pasivos, les es dificil expresar, compartir o dialogar con la presencia de la
profesora por tal motivo se le pidi6 a la profesora que no estuviera mas durante las
actividades.
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Presenta:

Proyecto de intervencion educativa para el desarrollo
de la autoestima y las habilidades de comunicacion a
traves del autoreconcimiento y contacto entre los
jovenes del 2° grado grupo “A’ de la Escuela
Telesecundaria Mariano Abasolo de Amayuca Morelos.




Ubicacion de la Intervencion:

» El proyecto de intervencion se lleva a cabo en la
Telesecundaria Mariano Abasolo ubicada en la colonia
Gabriel Tepepa comunidad Amayuca Municipio de
Jantetelco al oriente del Estado de Morelos.
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e Poblacion de la intervencion:

Se lleva a cabo con el grupo de 2° Grupo A; 12 alumnos
de los cuales 4 mujeresy 8 hombres con edades de 13 a
15 anos.
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~ Obijetivo general
Generar un espacio de interaccion, integracion vy
reconocimiento entre los alumnos del grupo para
desarrollar una mejor y sana convivencia.

Objetivos especificos

-Sensibilizar a los alumnos a traves de la libre expresion
para generar un sentido integral de su aprendizaje.

-Promover el conocimiento de si mismos y el dialogo para
generar nuevas formas de convivencia.

-Promover las relaciones interpersonales positivas que
generen bienestar emocional y un ambiente sin violencia.



e o
—Justificacion

El desarrollo de la autoestima y el desarrollo integral
(cognitivo, emocional, corporal) son bases necesarias para
gue los jovenes puedan generar una identidad y mejorar sus
relaciones personales, al crear vinculos de apoyo y
confianza entre sus companeros les permite identificar sus
emociones, habilidades, virtudes o defectos, y aceptarlos o
modificarlos si les es necesario.

Mejorar su autoestima puede fomentar gue sean Mas
participes en sus actividades académicas y cotidianas al
mismo tiempo que desarrollen un pensamiento critico y
reflexivo ante diversas situaciones, siendo capaces de tomar
decisiones ante las dificultades, retos y/o problemas de su
vida.



miento de si mismo resulta irrenunciable en

el contexto de la educacion. Hay al menos dos razones
Importantes para ello, en primer lugar, que el alumno
es el protagonista en el proceso de la ensenanza-
aprendizaje, puesto que es él quien tiene que aprender
y nada es mas importante en ese aprendizaje que saber
quién y como conducirse asi mismo. Y en segundo
lugar, porque sin ese aprendizaje elemental no es
posible la educacion en la libertad.
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Existen 3 subgrupos de alumnos deflnldos dentro de la
totalidad del grupo.

Excluyen a sus compaferas mujeres en las actividades de
Integracion, didacticas y deportivas porgue suponen o
aseguran gue no saben o no son capaces de realizarlas.

Existen 2 alumnos en particular que se aislan.

El ambiente y método de ensefanza-aprendizaje es
tradicional- autoritaria.

Los problemas que los alumnos mencionan tener como
grupo y dentro del mismo son: Discutir, pelear, ofender,
platicar y no poner atencion en clase, que los demas se
llevan y no se aguantan es decir que hay quienes golpean y
cuando les hacen lo mismo se quejan o los acusan, no hay
comunicacion, no convive todo el grupo, no respetar, y
algunos gue no creen tener problemas o no se fijan en eso.
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~¢A los alumnos les resulta dificil reconocer sus

cualidades, habilidades y/o capacidades.

El grado de confianza en sus capacidades y disposicion

a la hora de realizar ciertas actividades de integracion y
participacion en ocasiones es minima excusandose en
palabras como: “no puedo” o “no sé” esto esta
relacionado con el autoritarismo que Impone la
profesora del grupo, ya que estan condicionados a
trabajar de cierta maneray en su dinamica grupal no se
promueve la interaccion o el intercambio de saberes
mucho menos el trabajo colaborativo.

Las relaciones de interaccion que se manifiestan en
ocasiones son conflictivas, agresivas y ofensivas
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__o1a propuesta a partir de lo identificado en el
diagnostico es la realizacion de un taller para el
desarrollo de la autoestima en los jovenes del grupo.

Objetivo general:

Promover el autoconocimiento en los alumnos del 2°
Grado de la Telesecundaria “Mariano Abasolo” de
Amayuca Morelos para generar una mejor valoracion
personal que modifigue sus relaciones interpersonales
y propicie una convivencia de mayor reconocimiento y
contacto entre companeros dentro del el aula.



Etapa Actividades Objetivos Sesiones
Etapal Quiensoy-yo -Encuadre——————_1 Que los  alumnos 3 sesiones
Activietades para | -Los listones reconozcan su valor
promover el | -Qué pensamos de la | personal 11 Marzo
autoconocimiento y | autoestima identificandolo a través | 8 Junio
una mejor valoracion | -El autorretrato de generar su | 15 Junio
positiva del alumno | -Manos de colores autoconocimiento para
como sujeto. -Documental “El circo | resignificar su
de las mariposas” Nick | percepcion individual
Vujicik como sujeto.
Etapa Il Relaciones | -Quieroconocerte Propiciar las relaciones | 3 Sesiones
Interpersonales -Y tu que harias interpersonales
-Abrazos Musicales positivas a través del | 22 Junio
Actividades para | -Confioen ti autoreconocimientoyel | 29 junio
generar relaciones | -La silueta contacto entre los | 13 Mayo
interpersonales alumnos para prevenir
positivas y propiciar las agresiones fisicas y
una convivencia verbales.
afectivaen el aula.
Etapa [Ill  Cerrando | -El arbol de los suefios/ | Generar un espacio de | 2 Sesiones
ciclos abriendo | compromisos reflexion  para los
horizontes -Elaboracion de un | jévenes acerca de lo que | *21 Mayo
mural les fue mas significativo | 27 Mayo

Actividades de cierre
del taller

y como
desarrollandolo

seguir
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—Balance de las observaciones

Algo importante e identificado que se ha generado es
la integracion grupal entre los miembros en la
transicion de ler a 2do grado ya que en un inicio se
Identificaba claramente los subgrupos dentro del
grupo pero a través de las actividades se ha
desarrollado una cohesion grupal.

Promover el autoconocimiento ha generado identificar
en los alumnos sus habilidades, cualidades, intereses,
capacidades, incluso mayor participacion en las
actividades escolares sin temor a expresar sus ideas.
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A través de actividades de contacto fisico de
aprendizaje cooperativo, de reciprocidad y ludicas se
han propiciado relaciones interpersonales positivas ya
gue han aminorado las agresiones gue se manifestaban
tanto fisicas como verbales entre los miembros del
grupo.

Existe mayor comunicacion y dialogo entre hombres y
mujeres ya no solo interactian hombres con hombres
0 mujeres con mujeres sino ambos generos.

Al espacio que se generd por la intervencion, a su
grupo de companferos le llamaron “la libélula” .
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